
 

 

 
 

 

D.R. n. 256.20 
Prot. n. 13055 
 

IL RETTORE 
 
 
− Viste le Leggi sull’Istruzione Superiore; 
− Visto lo Statuto dell’Università per Stranieri di Siena, emanato con D.R. 203 dell’08.05.2012 e 

pubblicato sulla G.U. n. 117 del 21.05.2012; 
− Visto l’art. 3 – comma 7 – della Legge 15.05.1997 n. 127, così come modificato dall'art. 2 della 

Legge 16.06.1998 n. 191: “Sono aboliti i titoli preferenziali relativi all'età e restano fermi le 
altre limitazioni e i requisiti previsti dalle leggi e dai regolamenti per l'ammissione ai concorsi 
pubblici. Se due o più candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei 
titoli e delle prove di esame, pari punteggio, è preferito il candidato più giovane di età”;  

− Visto l’art 7, comma 6 del D. Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni; 
− Visto il D.R. 463 del 05.12.2018 relativo all’emanazione del “Regolamento per la disciplina 

delle procedure comparative preliminari alla stipula di contratti di collaborazione coordinata e 
continuativa ovvero occasionale presso l’Università per Stranieri di Siena e per l’attribuzione 
degli incarichi a soggetti esterni”; 

− Visto il D.R. n. 73 del 13.02.2020 con il quale è stata indetta una procedura di valutazione 
comparativa per titoli per il conferimento di n. 4 incarichi di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 
7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., per la realizzazione di attività di valutazione 
dell’efficacia delle attività pre-partenza e post arrivo nell’ambito del progetto COMMIT 
“Communities facilitating the integration of resettled refugees”. Oggetto dell’incarico: 
realizzazione delle attività: Unistrasi PDO Design research tools, supporto attività WP2 e WP3; 

− Visto il D.R. n. 231 del 22.05.2020 con il quale sono stati approvati gli atti della selezione 
sopracitata; 

− Vista la nota del 23.05.2020 – ns. prot. n. 12105 del 25.05.2020 - con la quale la Dott.ssa Elona 
Marku chiede la revisione del punteggio a lei attribuito nella sezione “Attività relative alla 
valutazione e certificazione”; 

− Visto il verbale del 03.06.2020 – ns. prot. n. 12959 dell’08.06.2020 - con il quale la 
Commissione Giudicatrice procede alla rivalutazione dei titoli della candidata e “conferma il 
punteggio già assegnato a questa sezione in quanto conforme alla ripartizione dei punteggi 
esplicitata all’interno dei criteri stabiliti, riportati nel verbale e applicati nella valutazione di 
tutte le domande pervenute, e che prevede l’assegnazione di un punto per ogni attività (senza 
assegnare punteggi differenti in base alla durata di tali attività o al loro monte ore)”; 

 
DECRETA 

 
La graduatoria della procedura di valutazione comparativa per titoli per il conferimento di n. 4 

incarichi di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs



 

 

 

 

 

 

Segue Decreto n. 256.20 
 
 

165/2001 e s.m.i., per la realizzazione di attività di valutazione dell’efficacia delle attività pre-
partenza e post arrivo nell’ambito del progetto COMMIT “Communities facilitating the integration 
of resettled refugees”. Oggetto dell’incarico: realizzazione delle attività: Unistrasi PDO Design 
research tools, supporto attività WP2 e WP3, approvata con D.R. n. 231 del 22.05.2020 rimane 
invariata. 

 
Siena, 09.06.2020 
 
 

IL RETTORE 
(Prof. Pietro Cataldi) * 

 
 
 
 
 
 

 
* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso 
connesse in data 09.06.2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Responsabile del Procedimento: Giuseppina Grassiccia** 
 
 
 
 
 
** Documento informatico vistato con firma digitale  ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad 
esso connesse in data 09.06.2020 
 
Compilatrice: Paola Rustici 
 
Il presente documento è conforme al documento originale ed è prodotto per la pubblicazione sul portale istituzionale nella 

modalità necessaria affinché risulti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto previsto dalle norme sull'accessibilità 



 

 

 

 

 

 

Decreto n. 231.2020 

Prot. n. 12061 

IL RETTORE 
 
− Viste le Leggi sull’Istruzione Superiore; 
− Visto lo Statuto dell’Università per Stranieri di Siena, emanato con D.R. 203 dell’08.05.2012 e 

pubblicato sulla G.U. n. 117 del 21.05.2012; 
− Visto l’art. 3 – comma 7 – della Legge 15.05.1997 n. 127, così come modificato dall'art. 2 della 

Legge 16.06.1998 n. 191: “Sono aboliti i titoli preferenziali relativi all'età e restano fermi le 
altre limitazioni e i requisiti previsti dalle leggi e dai regolamenti per l'ammissione ai concorsi 
pubblici. Se due o più candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei 
titoli e delle prove di esame, pari punteggio, è preferito il candidato più giovane di età”;  

− Visto l’art 7, comma 6 del D. Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni; 
− Visto il D.R. 463 del 05.12.2018 relativo all’emanazione del “Regolamento per la disciplina 

delle procedure comparative preliminari alla stipula di contratti di collaborazione coordinata e 
continuativa ovvero occasionale presso l’Università per Stranieri di Siena e per l’attribuzione 
degli incarichi a soggetti esterni”; 

− Visto il D.R. n. 73 del 13.02.2020 con il quale è stata indetta una procedura di valutazione 
comparativa per titoli per il conferimento di n. 4 incarichi di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 
7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., per la realizzazione di attività di valutazione 
dell’efficacia delle attività pre-partenza e post arrivo nell’ambito del progetto COMMIT 
“Communities facilitating the integration of resettled refugees”. Oggetto dell’incarico: 
realizzazione delle attività: Unistrasi PDO Design research tools, supporto attività WP2 e WP3; 

− Visto il D.R. n. 109 del 04.03.2020 con il quale è stata nominata la commissione giudicatrice 
della selezione sopracitata; 

− Visti gli atti della selezione espletata il giorno 19.05.2020 ed in particolare i verbali redatti 
dalla Commissione; 

 
DECRETA 

 
Art.1) Sono approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa per titoli per il 

conferimento di n. 4 incarichi di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 
165/2001 e s.m.i., per la realizzazione di attività di valutazione dell’efficacia delle attività 
pre-partenza e post arrivo nell’ambito del progetto COMMIT “Communities facilitating the 
integration of resettled refugees”. Oggetto dell’incarico: realizzazione delle attività: 
Unistrasi PDO Design research tools, supporto attività WP2 e WP3. 

 
Art. 2) E’ approvata la seguente graduatoria di merito: 
 

  CANDIDATO/A PUNTI  
1 Luigina Maria Gabriella Da Pra 24/50 
2 Viola Monaci 16,50/50 
3 Giuseppe Trotta 13/50 
4 Elona Marku  12,50/50 

 



 

 

 

 

 

 

Segue Decreto n. 231.2020 

 

 CANDIDATO/A Punti 
4 Chiara Romeri 12,50/50 
6 Elisa Gatterelli 10,40/50 
7 Silvia Sciancalepore 7,70/50 
8 Angela Trapani 7,20/50 

 
Art. 3) Tenuto conto di quanto previsto dall’art. 3 – c. 7 – della L. 15.05.1997 n. 127, così come 

modificato dall'art. 2, della L. 16.06.1998 n. 191, la graduatoria di merito è così 
rideterminata: 

 

  CANDIDATO/A PUNTI  Data di nascita 
1 Luigina Maria Gabriella Da Pra 24/50  
2 Viola Monaci 16,50/50  
3 Giuseppe Trotta 13/50  
4 Chiara Romeri 12,50/50 omissis 
5 Elona Marku 12,50/50 omissis 
6 Elisa Gatterelli 10,40/50  
7 Silvia Sciancalepore 7,70/50  
8 Angela Trapani 7,20/50  

 
Art. 3) Sono dichiarati vincitori della procedura di valutazione comparativa i Dott.i: 

 
Luigina Maria Gabriella Da Pra 
Viola Monaci 
Giuseppe Trotta 
Chiara Romeri. 

 
Siena, 22.05.2020 

IL RETTORE 
(Prof. Pietro Cataldi) * 

 
* Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso 
connesse in data 22.05.2020 
 
 
Responsabile del Procedimento: Giuseppina Grassiccia** 
 
** Documento informatico vistato con firma digitale  ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad 
esso connesse in data 22.05.2020 
 
Compilatrice: Paola Rustici 
 
Il presente documento è conforme al documento originale ed è prodotto per la pubblicazione sul portale istituzionale nella 

modalità necessaria affinché risulti fruibile dai software di ausilio, in analogia a quanto previsto dalle norme sull'accessibilità 


